











- Cybersecurity Governance”, had iets
heel anders voor zichzelf bedacht. Door
haar behoefte om Nederland veiliger

te maken mikte ze op een baan bij de
recherche of bij een inlichtingendienst.
Via via werd ze geattendeerd op het
RTP als dé kans om met haar unieke
pro el, een mix tussen informatica en
de menselijke kant van veiligheid, het
verschil te maken.

Hoewel de focus bij haar eerste plek

bij de Rijksbrede beveiligingsautori-

teit (BVA) lag op de fysieke kant van
veiligheid, was dit wel de weg naar haar
huidige plek, de Permanente Militaire
Vertegenwoordiging in Brussel. Daar
houdt ze zich nu bezig met internatio -
nale defensievraagstukken, waarbij ze
haar achtergrond in informatica kan

gebruiken voor haar werk in cyberde -
fensie. ‘Ze werden erg enthousiast van
mijn technische bachelor, omdat die
expertise schaars en hard nodig is bij
de Rijksoverheid.’

PERSOONLIJKE GROEI

Tijdens het 2-jarige traineeprogramma,
werk je op 4 verschillende werkplek -
ken. Er is veel ruimte voor re ectie,
intervisie met andere trainees en
persoonlijke groei. ‘ledereen kan zijn
eigen traject uitstippelen op basis van
interesses, aldus Nils. ‘Je start in een
groep met gelijkgestemde trainees van
diverse achtergronden, wat zorgt voor
een stimulerende omgeving en een
waardevol netwerk.’

MAATSCHAPPELIJKE FACTOR

Voor technici die twijfelen tussen het
bedrijfsleven en de Rijksoverheid, is de
maatschappelijke factor vaak doorslag-
gevend. ‘Het motiveert mij enorm dat ik
me inzet voor de samenleving en niet
voor een aandeelhouder,’” zegt hij. Of
het nu gaat om het mogelijk maken van
elektronische uitwisseling van patiént-
gegevens in Europa of het versterken
van de Nederlandse defensie: de
dossiers hebben een directe impact op
miljoenen mensen.

ENTHOUSIAST GEWORDEN?

Bovendien is het werk bij de
Rijksoverheid vaak technischer dan
je denkt. ‘Veel technische studen-
ten komen in functies terecht die
uiteindelijk minder met de inhoud te
maken hebben dan een functie bij de
Rijksoverheid waar je écht over de
techniek en de marktwerking beslist.’

SOCIAAL EN BESTUURLIJKE
ASPECTEN

‘Het Rijkstraineeprogramma is een
unieke kans om een kijkje te ne -
men binnen een organisatie waar je
misschien niet snel aan denkt,’ zegt
Maxine. ‘Voor wie niet de hele dag
alleen maar wil programmeren, maar
juist de sociale en bestuurlijke aspec -
ten van techniek wil ontdekken, biedt
het RTP genoeg kansen.’

Nils: ‘Als je een hart hebt voor techniek,
kun je bij de Rijksoverheid de techniek
écht vooruithelpen.’
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Read on in the attached
special on COMMIT, the
Defence Materiel and IT
Command of the
Ministry of
Defence
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Hét ingenieursbureau voor de Koninklijke Marine
Afdeling Maritieme Systemen

Zorgen dat wapens werken
Afdeling Grondgebonden Wapensystemen

Air & space engineering die staan als een huis
Afdeling Lucht- en Ruimtevaartsystemen

Van F-35 tot en met 9 mm
Het Defensie Munitiebedrijf
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VOORWOORD

“ZONDER COMMIT
RIJDT, VAART EN
VLIEGT ER NIETS”

Brigadegeneraal Pieter van Broekhoven Directeur Wapensystemen

en Bedrijven bij Commando Materieel enIT.

In dit magazine nemen we je

mee op een technische reis

langs een aantal afdelingen en
bedrijven die je verschillende
loopbaanmogelijkheden bieden
bij het Commando Materieel en IT
(COMMIT).

COMMIIT is het onderdeel van het
Ministerie van Defensie dat de
gevechtskracht van de krijgsmacht
versterkt met materieel en IT.

Op korte en op lange termijn.

In normale omstandigheden,
crisis en conflict. Waar ook ter
wereld, altijd en overal. Te land, ter
zee, in de lucht en in de ruimte.
Zonder ons rijdt, vaart en vliegt

er niets. We ondersteunen de
krijgsmacht 24/7 en zorgen voor
een voorsprong in het gevecht.

Zo beschermen we wat ons
dierbaar is.

De noodzaak voor operationele
gereedheid en inzethaarheid
van de krijgsmacht vraagt om

krachtige ondersteuning op het
gebhied van techniek, IT, inkoop en
logistiek. Versnellen, opschalen en
vernieuwen zijn daarbij essentieel
om de voorsprong te behouden!

De directie Wapensystemen &
Bedrijven (DWS&B) is daarbij een
onmisbare schakel. De directie is
het technisch en logistiek hart van
het Commando Materieel en IT.
Onze afdelingen Maritieme
Systemen (pagina 5), Grond-
gebonden Wapensystemen
(pagina 8), Lucht- en Ruimte-
vaartsystemen (pagina 10) en de
afdeling databeheer (pagina 12)
leveren technische kennis voor
de aanschaf, instandhouding en
afstoting van wapensystemen.
Tegelijkertijd zorgen onze
ketenlogistieke bedrijven
(Kleding- en Persoonsgebonden
Uitrustingsbedrijf, Defensie
Munitiebedrijf (pagina 12), Defensie
Brand- en Bedrijfsstoffenbedrijf
en de Defensie Pijpleiding

Organisatie) voor de levering
van munitie, data, brandstof,
bedrijfsstoffen, kleding en
uitrusting.

De wereld verandert snel.
Dreigingen worden complexer
en technologisch geavanceerder.
Dat vraagt om technici die hun
vak beheersen en willen bijdragen
aan maatschappelijke veiligheid.
Die veiligheid is cruciaal, maar
niet vanzelfsprekend. VVoor jonge
academici ligt er daarom een
grote technische uitdaging om
innovatieve kennis om te zetten
in concrete oplossingen.

Op de volgende pagina’s laten we
graag onze medewerkers aan het
woord, zodat je een goed beeld
krijgt van hoe jouw kennis en
expertise bij COMMIT het verschil
kunnen maken.

Veel leesplezier
en wie weet tot snel!



De Afdeling Maritieme Systemen
(AMS) helpt alle marineschepen
en onderzeeboten effectief,
veilig en inzetbaar te houden.
AMS is de specialist in hightech
maritieme systemen: wapens,
sensoren, platformsystemen
(zoals voortstuwing en energie)
en de integratie van navigatie,
communicatie en onbemenste
systemen.

Technisch interessant? Absoluut.

Want je werkt aan complexe
systemen die ook onder de
zwaarste omstandigheden altijd
moeten blijven functioneren.
Met jouw kennis en inzet kun je
elke dag het verschil maken.

BUREAU VOOR DE
KONINKLIJKE MARINE

Afdeling Maritieme Systemen

Kort na zijn promotie aan de
Technische Universiteit Eindhoven
koos Bas voor AMS.

“"Wij ontwerpen de bedrijfsvoering
en werkprocessen aan boord van
marineschepen en de inrichting
van werkruimtes, zoals de
commandocentrale en de brug.
Als collega’s zoeken we elkaar

actief op, zodat we samen snel
kunnen doorpakken en innoveren.
Je krijgt hier alle ruimte om je
eigen specialisme te ontwikkelen.
En je wordt actief aangemoedigd
om allerlei interne en externe
opleidingen te volgen. Elke dag

is weer een mooie uitdaging.”

“BIJDRAGEN AAN

ONZE VEILIGHEID:
SNEL DOORPAKKEN
EN INNOVEREN”
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Sinds ruim een jaar werkt Aleid als expert

Bovenwater Scheepssignaturen bij AMS.

L naturen is een term die je bijna alleen
binnen Defensie hoort. Aan vrienden en familie
leg ik daarom uit dat ik werk aan ‘stealth’ voor de
Koninklijke Marine. Om de Marine beter inzicht

te geveninh aar haar schepen en boten
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zijn voor de t er, ontwikkelen we nu een
compleet nie m. Dat doen we samen .
“
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met onder andere TNO en MARIN.
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ZORGEN DAT WAPENS WERKEN

Groncdgebonden Wapensystemen

Bij Grondgebonden Wapensystemen (GWS) ligt de
focus op het management en de configuratie van de
wapensystemen die op de grond gebruikt worden.
Zodat ze altijd en overal effectief en veilig ingezet

kunnen worden.

Met integrated logistics support, life cycle management,
kwalificatie, veiligheid en militaire wegwaardigheid
blijven onze systemen betrouwbaar tijdens de hele
levensduur. Ondertussen breiden we constant onze
kennis uit over de nieuwste technologieén zoals
cybersecurity van wapensystemen, Autonomous
Systems, Al in wapensystemen en laserwapens.

TOTENI T IN HET
VELD CHECKEN..”

Na zijn master Engineering Systems is Szilard via een
stage terechtgekomen bij GWS in Utrecht.

"Ik begon met onderzoek naar het voorspellen van het
energieverbruik van defensie-voertuigen in het terrein.
En nu ben ik bij GWS eerste medewerker techniek.

Bij GWS zorgen we zo kosteneffectief mogelijk voor
veilig en kwalitatief hoogwaardig materiaal voor alle
operationele gebruikers van de krijgsmacht. Ik focus
me op het technische vlak van de Boxer. Ik verwachtte
weinig praktijk, maar dat valt gelukkig erg mee. Ik

sta meerdere keren per week naast een Boxer om
componenten te controleren.”
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IN HET GROTERE
GEHEEL”

Landmacht. De cultuur binnen

Economy, wi aan nu bij het GWS is open en laagdrempelig.
A Bureau Life Cycle M eme Elkaars expertise opzoeken is

[r ) van GWS. geen enkel probleem. Zo heeft
J Defensie mijn verwachti
) & “lk houd me vooral bezig overtroffen. Mijn werk
A met het ondersteunen van uit meerdere, diepere lag
_1 ‘ langetermijnbeslissingen waarbij ik steeds beter zie

over het in stand houden van mijn bijdrage past binne
groot materieel. Daarbij kijk ik grotere geheel”

naar de waardeaspecten van

functionaliteit, techniek, kosten



Bij Lucht- en Ruimtevaartsystemen
(LRS) draait het om innovatie met
impact. LRS is het ingenieurs-
bureau voor alle militaire

lucht- en ruimtevaartsystemen.
Wij garanderen dat systemen
operationeel effectief, veilig en
technisch betrouwbaar zijn.

Onze focus ligt op het volledige
spectrum: van innovatieve
ontwerpen in eigen huis tot
complexe systeemintegratie.

Dat doen we in nauwe
samenwerking met de industrie
en internationale kennisinstituten.
Maar onze expertise reikt veel
verder dan het ontwerp alleen.

Van elektronische oorlogsvoering

(space en cyber) en datagedreven
engineering: wij opereren op de

grens van wat technisch mogelijk is.

Je werkt in een hoogprofessionele
aerospace-omgeving die
voortdurend in beweging is.

Wij zorgen ervoor dat de techniek
staat als een huis, zodat onze
mensen op hun materieel kunnen

rekenen als het er echt op aankomt.

Tijdens zijn master MSc Aerospace
Engineering liep Roderick stage bij
Lockheed Martin en werkte aan de
F-35. Het werk en de collega’s lieten
hem niet meer los, dus koos hij voor

een vaste baan bij Defensie.

“Als Structures Engineer bij

het Bureau Typemanagement
Cougar ben ik verantwoordelijk
voor de instandhouding en
luchtwaardigheid van de Cougar
helikopter, in samenwerking met
de operator (300 squadron),

de onderhoudsmensen, het
programmamanagement en met
fabrikant Airbus. Mooi, uitdagend
werk. Maar het mooiste van alles
zijn mijn collega’s. Uit alle hoeken
van het land, bij verschillende
onderdelen, doen we samen ons
best om die prachtige machines
in de lucht te houden.
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Als 10-jarige vloog Nicky al met
zijn eerste drone. En hij had

het vliegvirus stevig te pakken,
want hij koos voor de opleiding
Aeronautical Engineering in Delft.

"\Joor mijn derdejaars stage
werd ik gebeld door het Bureau
Productie Engineering op de

luchtmachtbasis in Woensdrecht.

Na het gesprek besloot ik direct
om een half jaar intern te gaan.
Hierna kreeg ik de kans mijn
afstudeerstage te doen bij
Lucht- en Ruimtevaartsystemen

' “IKHEB LETTER
_ VAN MIIN
. WERK GEMAAKT”

.-
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in Utrecht. Waar ik inmiddels
vast werk bij Unmanned Aircraft
Systems (UAS). Samen met mijn
collega’s ben ik verantwoordelijk
voor alle luchtwaardige drones
onder de 150 kg. Ik zit dagelijks
met verschillende eenheden aan
tafel. En ik ben minstens één keer
per week op het schietterrein te
vinden om te vliegen. Voor mij

is dat de perfecte balans tussen
kantoorwerk en ‘groene vingers/,
zoals ze dat bij Defensie noemen.”

OBBY MIJN
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VAN F-35TOT EN MET 9 MM

Het Defensie Munitiebedtijf ——

Het Defensie Munitiebedrijf
(DMunB) is dé leverancier van

alle munitie voor Defensie. We
spelen dus een belangrijke rol bij

cle operationele inzet. Bijvoorbeeld
in de ondersteuning van de
Luchtmacht met de F-35, de CV90
van de Landmacht, fregatten van de
Marine en munitie voor klein kaliber
wapens, zoals de 9 mm van de
Marechaussee.

We kopen, testen, beheren en
leveren een breed scala aan
hoogwaardige munitie en zorgen
cdat complexe wapensystemen
24/7 inzetbaar zijn. Op deze manier
kunnen Luchtmacht, Landmacht,
Marine en Marechaussee altijd
veilig en effectief opereren.

Maaike studeerde Moleculaire Levenswetenschappen aan de Wageningen
University and Research en werkt nu als analist bij het Kenniscentrum
Wapensystemen en Munitie van het DMunB.

"\Vanuit ons Kenniscentrum werk ik mee aan onderzoek en analyseer ik data.
Alles om te garanderen dat Defensie veilig gebruik kan maken van munitie
en wapensystemen. Met mijn scheikundige bril kijk ik naar de houdbaarheid
van kruit, de integriteit van materialen en de levensduur van munitie. Binnen
mijn sectie zitten we bovendien veel in NATO- & EDA-werkgroepen om onze
kennis te delen. Dus ook als je internationale ambities hebt, kun je hier prima
je ei kwijt”

“O0K MET
INTERNATIONALE
AMBITIES KUN JE
HIER TERECHT”
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TO0 COMMIT?

Ben je enthousiast over de vele
mogelijkheden die Defensie

je biedt? En wil je meer weten
over een mooie functie in een
inspirerende en uitdagende
werkomgeving waar je echt het
verschil kunt maken? Kom dan
snel kennismaken. Er zijn heel veel
kansen en mogelijkheden voor een
technisch talent als jij.

Bijvoorbeeld bij Maritieme
Systemen waar je werkt aan alles
dat vaart. Of je kiest voor onze
Grondgebonden Wapensystemen
zoals de Leopard tank, de Boxer
of de Bushmaster. Zoek je het
liever wat hoger op? Kies dan
voor onze afdeling Lucht- en

Ruimtevaartsystemen.

Hier werk je aan de techniek van
de toekomst: van geavanceerde
drones en helikopters tot de F-35,
transportvliegtuigen en satellieten.
Tot slot vind je ook volop kansen
en mogelijkheden bij ons Defensie
Munitiebedrijf.

Wat je ook kiest, je weet dat je mooi
en belangrijk werk doet. In een
omgeving waar je je verder kunt
ontwikkelen en waar je gezien en
gehoord wordt door je collega's.
Samen bewaken we nu en in de
toekomst de vrede en de veiligheid
en jij kunt daar jouw rol in spelen.

Ready to COMMIT?

@p0

o

Scan de QR-code of ga naar
www.werkenbijdefensie.nl/
commando-materieel-en-it
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